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CITTADI
AGROPOLI

SERVIZIO PERSONALE

Prot. N. 548 del 08 GENNAIO 2025

Agropoli, 08/01/2025

AVVISO DI RETTIFICA BANDO PROGRESSIONI TRA LE AREE PER L’ANNO 2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
In esecuzione della propria Determinazione r.g. n. 8 del 08/01/2025

RENDE NOTO

Che é stato rettificato il Bando delle Progressioni economiche all’interno delle Aree
del personale dipendente dell’Ente per l'anno 2024, approvato con propria
Determinazione r.g. n. 2425 del 30/12/2024, solo nella parte in cui veniva previsto di
assegnare n. 1 posto relativo al differenziale stipendiale per l’Area giuridica degli
Operatori Esperti all’interno dell’Area all’interno dell’1 SEGRETERIA, SUPPORTO 0O.ll,
AFFARI GENERALI, ENTRATE TRIBUTARIE ED EXTRATRIBUTARIE, TURISMO,
CULTURA,PORTO E DEMANIO MARITTIMO anziche nel’Area 2 PERSONALE,
CONTENZIOSO, GIUDICE DI PACE E SPORT. Pertanto per ciascuna Area giuridica di
inquadramento, viene previsto il seguente numero di differenziali stipendiali:

Area
@ Area degli 3 . delle
AREE ORGANIZZATIVE AL 01/01/2024 Area degli Operatori Area degli Areadei EQ.
Operatori , Istruttori Funzionari .
Esperti (titolare
di P.O)
AREA 1 - SEGRETERIA, SUPPORTO OO.Il, AFFARI
GENERALI, ENTRATE TRIBUTARIE ED
EXTRATRIBUTARIE, TURISMO, CULTURA,PORTO E
DEMANIO MARITTIMO 0 0 1 1 0
AREA 2 - PERSONALE, CONTENZIOSO, GIUDICE DI PACE
E SPORT 0 I 1 1 1
AREA 3 - SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICI 0 1 1 0 1
AREA 4 — SERVIZI FINANZIARI E PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA, PUBBLICA ISTRUZIONE, SERVIZI SOCIALI,
INFORMATICA 0 0 0 0 1
AREA 5 - AMBIENTE E PATRIMONIO 0 1 1 0 0
AREA 6 - GOVERNO DEL TERRITORIO, PROGETTI
STRATEGICI, PNRR, COMMERCIO ATTIVITA’
PRODUTTIVE SUAP 0 1 1 0 0
AREA 7 - LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONE,
GESTIONE CIMITERO E PROTEZIONE CIVILE 0 0 0 0 0
AREA 8 - VIGILANZA E POLIZIA LOCALE 0 0 4 0 0
TOTALE : 0 4 9 2 3
il Responsabile del servizio
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