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Al Responsabile del Servizio Risorse
Umane del Comune di Agropoli

Pec:
protocollo@pec.comune.agropoli.sa.it.

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE A REGIME ORDINARIO (ART. 15 CCNL
FUNZIONI LOCALI DEL 16/11/20222) RISERVATA AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI
AGROPOLI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI “ISTRUTTORE” PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE TECNICO”
DA ASSEGNARE ALL’AREA 6 “GOVERNO DEL TERRITORIO, PROGETTI STRATEGICI, PNRR, COMMERCIO ATTIVITA’
PRODUTTIVE SUAP” (N. 2 POSTI) E ALL’AREA 7 “LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONE, GESTIONE CIMITERO E
PROTEZIONE CIVILE” (N. 1 POSTO)

__|_sottoscrit___

nat a il

dipendente a tempo indeterminato del Comune di Agropoli, appartenente all’Area

(indicare I’Area giuridica di inquadramento):
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per la PROGRESSIONE TRA LE AREE A REGIME ORDINARIO (ART. 15 CCNL FUNZIONI LOCALI DEL
16/11/20222) RISERVATA AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI AGROPOLI PER LA COPERTURA DI N. 3
POSTI DI “ISTRUTTORE” PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE TECNICO” PER LA SEGUENTE AREA (BARRARE
L’AREA/SETTORE DI ASSEGNAZIONE PER LA QUALE SI CONCORRE):

0O AREA 6 “GOVERNO DEL TERRITORIO, PROGETTI STRATEGICI, PNRR, COMMERCIO ATTIVITA’ PRODUTTIVE SUAP” (N. 2
POSTI)
0O  AREA 7 “LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONE, GESTIONE CIMITERO E PROTEZIONE CIVILE” (N. 1 POSTO)

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell’art.76
del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e s.m.i.

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

1. Di prestare servizio a tempo indeterminato alle dipendenze del Comune di Agropoli dal e
di essere inquadrato al 31/12/2023, con decorrenza giuridica dal , hell’Area (ex
posizione economica );

2. Diessere in possesso del seguente titolo di studio (indicare il titolo di studio per I'accesso alla selezione):

- Titolo di studio di ;
- Conseguito presso il ;
- Con votazione
3. Di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio ulteriore/i rispetto al titolo utilizzato per I'accesso alle
selezioni, attinenti al ruolo ed alle competenze per materia per il posto per cui si presenta la domanda:
- Titolo di studio di ;
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- Conseguito presso il ;

- Titolo di studio di ;

- Conseguito presso il ;

- Titolo di studio di ;

- Conseguito presso il ;

4. Di aver prestato inoltre servizio a tempo determinato, alle dipendenze del Comune di Agropoli, nei seguenti

periodi (indicare il periodo e la categoria economica/area)

a.

b.

C.

d.

e.

5. Di avere inoltre prestato il seguente servizio, presso altro Ente, ai sensi dell’art. 1, co. 557, della L. n. 311/2004
nella categoria immediatamente inferiore a quella della selezione, nei seguenti periodi (indicare I'Ente e il
periodo):

a.

b.

C.

d.

e.

6. Diessere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini dell’attribuzione del punteggio:
a.

b.

C.

Allega in copia i seguenti documenti:

a.

b.

C.

Fa riferimento ai seguenti documenti contenuti nel proprio fascicolo personale:

7. di avere numero di figli a carico;

8. di essere/non essere (barrare la dicitura che non interessa) in possesso di titoli preferenziali o di
precedenza nella graduatoria di merito, previsti dall’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 ¢
s.m.ei., ovvero in possesso di ulteriori titoli di riserva stabiliti dalla legge (in caso affermativo,
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O

specificare quali):

- Allega copia del documento d’identita

- Chiede che ogni comunicazione relativa alla selezione a cui partecipa venga effettuata al seguente recapito:

data Firma

_ | sottoscritt__dichiara, altresi, di essere informat__ che i dati trasmessi con la presente domanda, saranno trattati
per le finalita di gestione della procedura stessa, nel rispetto del D.Lgs. 18/5/2018, n.51.

data Firma




