DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA

Wy . SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICI
CITTA DI SERVIZIO ELETTORALE

k!"} n°30 del 27 luglio 2020
REG.GEN. N°784 DEL 27/7/2020

Oggetto: Costituzione Ufficio elettorale per Referendum costituzionale Elezioni regionali del
20/9/2020 - Autorizzazione Lavoro straordinario

DATO ATTO che con decreto sindacale prot.46396 del 31/12/2019 il dipendente Giuseppe Salurso € stato
nominato responsabile dell’Area 5: ”Servizi Demografici e statistici”.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Visti il Decreto del Presidente della Repubblica 17 luglio 2020 avente ad oggetto “Indizione del referendum
popolare confermativo relativo all'approvazione del testo della legge costituzionale recante «modifiche
agli articoli 56, 57 e 59 della costituzione in materia di riduzione del numero dei parlamentari», approvato
dal Parlamento e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 240 del 12 ottobre 2019.
Il Decreto del Presidente della Giunta regionale della Campania n. 97 del 20/07/2020 avente ad oggetto
“Convocazione comizi per lelezione diretta del Presidente della giunta e per il rinnovo del Consiglio
regionale della Campania”.

La Circolare F.L. n.15/20 del 24 luglio 2020 “Spese di organizzazione tecnica ed attuazione per lo
svolgimento contemporaneo del referendum popolare confermativo, delle elezioni suppletive del Senato
della Repubblica e delle elezioni regionali e amministrative del 20 e 21 settembre 2020”.

Rilevato che, al fine di assicurare la regolare e puntuale esecuzione degli adempimenti relativi alle suddette
consultazioni, si rende necessario:
costituire 'ufficio elettorale composto di personale idoneo ed in numero adeguato alle esigenze del
servizio;
autorizzare il personale chiamato a farne parte ad eseguire lavoro straordinario nei limiti previsti dal citato
art.15 D.L. 18.01.1993 n.8 s.m.i. e pertanto dal 3/02/2020 (55° giorno antecedente il 27/7/2020) al
26/9/2020 (5° giorno successivo);

Visto l'art. 15 del D.L. 1/1/1993, n.8 conv.L.19/3/1993, n. 68, come modificato dall’art.1, c.400 lett.d) della
Legge n. 147/2014, in conformita del quale, in occasione della organizzazione tecnica di consultazioni
elettorali, il personale dei Comuni addetto ai servizi elettorali puo essere autorizzato, anche in deroga
alle vigenti disposizioni, ad effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili
per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili, per il periodo intercorrente dal
cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni al quinto giorno successivo alla stessa
data, con provvedimento da adottare preventivamente;

Rilevato che la citata Circolare F.L.15/2020 rimanda a successiva comunicazione [’ammontare dello
stanziamento per il rimborso delle spese sostenute; indicando, per la programmazione della spesa, che
’importo stimato, puo essere valutato nell’80% delle somme assegnate in occasione del referendum del
17 aprile 2016, con esclusione del rimborso dei componenti dei seggi elettorali;

Dato atto che quanto all'autorizzazione al lavoro straordinario, la relativa determinazione deve essere adottata
a norma dellart. 15 del D.L 18/1/1993 n. 8, conv.L.19/3/1993 n. 68, entro il decimo giorno dalla data di
pubblicazione del decreto di convocazione dei comizi, avvenuta il giorno 17/7/2020;

Visti: il prospetto relativo alla costituzione dell'Ufficio Elettorale Comunale, recante il nominativo del personale
dipendente e le mansioni da svolgere;

Viste le disposizioni recate dall’art.9 comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 01/07/2009 n. 78 convertito con
modificazioni nella L.102 del 3/8/2009, che introduce ’obbligo a carico dei funzionari che adottano
provvedimenti che comportano impegni di spesa di accertare preventivamente che il programma dei
conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza
pubblica;

Accertato che, sulla base delle valutazioni revisionali effettuabili, il programma dei pagamenti di cui alla
presente determinazione risulta compatibile con quanto previsto dall’art. 9 comma 1, lettera a) punto 2
del D.L. 01/07/2009 n. 78 per quanto applicabile agli enti locali;

Considerato che l'adozione del presente atto si configura quale atto gestionale attinente l'organizzazione del
servizio elettorale, rivolto a personale in servizio presso i diversi settori del Comune;



DETERMINA

1. Costituire U'Ufficio Elettorale Comunale per lo svolgimento di tutti gli adempimenti di legge correlati al
referendum confermativo popolare, della legge costituzionale recante “modifica degli articoli 56, 57 e 59
della Costituzione in materia di riduzione del nhumero dei parlamentari” e per l'elezione diretta del Presidente
della giunta e per il rinnovo del Consiglio regionale della Campania.

2. Stabilire che !’Ufficio Elettorale comunale preposto allo svolgimento, nell’ambito dell’ordinario orario di
lavoro o con prestazioni di lavoro straordinario, degli adempimenti, compiti, funzioni ed operazioni piu avanti
sommariamente indicati e previsti dalla normativa vigente, € costituito come segue:

Cognome e Nome Attribuzione funzioni

Coordinamento: lavoro preparazione revisione straordinaria ed
adempimenti connessi al diritto al voto dei cittadini all’estero,
Determinazione spazi propaganda elettorale, Preparazione e
consegna materiale elettorale seggi, Comunicazione dati, Controllo
materiale elettorale, Rendiconto spese elettorali, aggiornamento
sito web, realizzazione software per gestione risultati elettorali,
inserimento dati scrutinio, pubblicazione on line risultati elettorali
Lavoro preparazione revisione straordinaria ed adempimenti connessi
al diritto al voto dei cittadini all’estero, Iscrizioni, variazioni e
cancellazioni, Annotazioni, Determinazione spazi propaganda
elettorale, Rilascio nuove tessere elettorali, duplicati ed attestati
sostitutivi, Preparazione e consegna materiale elettorale seggi -
Orario continuativo ufficio, Comunicazione dati, inserimento dati
scrutinio, Controllo materiale elettorale;

Salurso Giuseppe, Marone Ornella;
Feniello Margherita;

Funicelli Vincenzo, Grieco
Alessandro, La Palomenta Luciana,
Lauriana Sergio, Melella Rosa, Rizzo
Stefania, Di Filippo Bruna

Controllo materiale elettorale, Preparazione e consegna materiale ai

Strano Maurizio, Moliterno Nicola . . . . o o .
’ seggi, servizio assistenza seggi, raccolta e trasmissione dati dei seggi

Notifiche nomine scrutatori e presidenti seggio, Notifica tessere

Barone Mario, D'Apolito Domenico .
elettorali

Ruggieri Leonardo, Pacera Fiore,
Barbato Tiziana, Pesca Alba, Lerro | Servizi ausiliari: portineria, protocollo
Sabato

Coordinamento operazioni squadra tecnico-operativa, Assistenza
Sica Agostino, Cerminara Gaetano [ Forze dell’Ordine, Vigilanza ed assistenza per eventuali interventi di
natura logistica e manutentiva ai seggi

Capozzolo Giuseppe, La Porta Predisposizione rendiconto spese elettorali - Impostazione di lavoro

Giuseppe contabile - Liquidazione compensi al personale

Di Biasi Carmine, Astone Fabio,

Barone Giuseppe, Cantarella

Antonio, Cataneo Simona,

Cauceglia Antonio, Cauceglia

Sergio, Di Biasi Antonio,Immerso

Filomena, Mastrogiovanni Vincenzo,

Miglino Katiuscia, Mileo Marina,

Oricchio Giampiero, Panariello

Carlo, Scola Francesca, Visco

Pietro, De Santi Luigino, Volpe

Candido

- che i compiti indicati nella tabella per ciascuno dei nominativi corrispondenti sono solo indicativi e che, per
esigenze del servizio elettorale, potranno essere diversamente attribuiti;

3. Autorizzare, il personale dipendente dellEnte facente parte dell’Ufficio elettorale per le consultazioni in
oggetto, ad effettuare lavoro straordinario nei limiti pro capite indicati nell’allegato “A” alla presente
determina, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente;

4. Dare Atto: che i compensi per il lavoro prestato verranno liquidati per tutti in base alle risultanze
dell’apparecchiatura per il controllo automatico delle presenze ai sensi dell’art.9 della L. n.412/1991;

- che la presente autorizzazione non supera per ciascun dipendente il limite di 60 ore mensili e in media il
limite di spesa di 40 ore per persona;

5. Riservarsi di effettuare, con successivo provvedimento, eventuali modifiche e integrazioni sia del personale,
che dell'ammontare dell'impegno di spesa;

6. Impegnare la somma complessiva di €. 53.984,01, cosi suddivisa sui rispettivi capitoli del bilancio, sulla base
delle norme e dei principi contabili di cui al D.Lgs. 118/2011, del D.P.C.M. 28/12/2011 e del D.Lgs.126/2014,

Vigilanza comizi, propaganda e seggi elettorali;
Scorta consegna materiale elettorale




come indicato nel cronoprogramma di spesa sotto riportato:

Capitolo Causale importo osgﬁg:;ii?\e
0504.02 | Lavoro straordinario al personale €23.932,55 ott-20
0528.00 | Compenso ai componenti dei seggi elettorali € 16.838,00 ott-20
0528.00 | Spese varie, rimborsi spese trasferte ecc. € 500,00 ott-20
0541.03 | IRAP € 2.017,50 nov-20
0504.03 | Oneri previdenziali € 5.695,96 nov-20
0222.00 | Buoni pasto sostitutivi del servizio mensa € 5.000,00 nov-20

TOTALE :| € 53.984,01

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

ai sensi del D.P.R. 445/2000 si attesta che il presente documento &
copia conforme del provvedimento originale in formato cartaceo, con
firma autografa, conservato presso questo Ufficio

Il Responsabile dell’Area dei Servizi
demografici e statistici

(Giuseppe Salurso)
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,
ai sensi dell'art.3 c.2, D.Lgs 12/02/1993 n.39.

Area Economico-Finanziaria
Espresso visto di regolarita contabile e di copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 4° comma del D. Lgs 267/2000.

Il Presente impegno di spesa € stato registrato all’int

Li,

Cap. PEG

, n°

Il Ragioniere



Allegato "A" alla determina del Responsabile dell’Area demografican. 30 del 27/07/2020

impegno di spesa lavoro straordinario per le elezioni del 20 e 21 settembre2020

Ore feriali ore festive diurne ore festive notturne TOTALE

DIPENDENTE cat. n.ore Compen importo n. Compen importo n. |Compen importo | COMPENSO
SO ore SO ore SO

La Porta Giuseppe D1D1 5 14,73 73,65 16,65 - 19,21 - 73,65
Pacera Fiore AlA6 | 35 | 12,42 434,70 | 15 | 14,04 210,60 16,20 - 645,30
Strano Maurizio C1C6 35 | 15,67 548,451 15 | 17,71 265,65 2 | 20,44 40,88 854,98
Barone Mario B3B8 35 | 14,18 496,30 6 | 16,03 96,18 18,49 - 592,48
D'Apolito Domenico B1B8 35 | 14,14 49490 6 | 15,99 95,94 18,44 - 590,84
Barbato Tiziana cic1 15 13,54 203,10| 5 | 15,31 76,55 17,66 - 279,65
Pesca Alba cic1 15 | 13,54 203,10 | 5 | 15,31 76,55 17,66 - 279,65
Ruggieri Leonardo AlA4 | 35 | 11,96 418,60 | 15 | 13,52 202,80 15,60 - 621,40
Capozzolo Giuseppe D1D4 30 17,66 529,80 19,97 - 23,04 - 529,80
Moliterno Nicola B3B8 35 | 14,18 496,30 | 15 | 16,03 240,451 2 | 18,49 36,98 773,73
Salurso Giuseppe D1D7 | 98 | 20,72 { 2.030,56| 20 i 23,43 468,60 | 2 | 27,03 54,06 2.553,22
Grieco Alessandro B1B4 | 100 | 12,87 1.287,00 | 20 | 14,55 291,00 16,79 - 1.578,00
La Palomenta Luciana C1C5 88 | 1524 | 1.341,12| 30 | 17,23 516,90 2 | 19,88 39,76 1.897,78
Marone Ornella C1C6 88 | 15,67 1.378,96 | 30 i 17,71 531,30 2 | 20,44 40,88 1.951,14
Funicelli Vincenzo B1B2 90 | 12,20 { 1.098,00 13,79 - 15,91 - 1.098,00
Feniello Margherita D1D7 | 88 | 20,72 1.823,36 | 30 i 23,43 702,90 2 | 27,03 54,06 2.580,32
Di Filippo Bruna cic1 25 | 13,54 338,50 15,31 - 17,66 - 338,50
Melella Rosa cic1 20 | 13,54 270,80 15,31 - 17,66 - 270,80
Cerminara Gaetano D3D6 6 19,84 119,04 | 15 | 22,43 336,45 25,88 - 455,49
Lauriana Sergio D1D7 | 45 | 20,72 932,40 | 20 | 23,43 468,60 | 2 | 27,03 54,06 1.455,06
Rizzo Stefania B1B3 45 | 12,69 571,05 20 | 14,34 286,80 | 2 | 16,55 33,10 890,95
Sica Agostino D1D4 6 17,66 105,96 | 15 i 19,97 299,55 23,04 - 405,51
Volpe Candido D3D6 | 10 | 19,84 198,40 22,43 - 25,88 - 198,40
Lerro Sabato B3B3 15 | 12,72 190,80 | 5 i 14,38 71,90 16,60 - 262,70
Astone Fabio C1Ce6 10 | 15,67 156,70 17,71 - 20,44 - 156,70
Barone Giuseppe C1C5 10 15,24 152,40 17,23 - 19,88 - 152,40
Cantarella Antonio Di1D6 | 10 | 19,72 197,20 22,30 - 25,73 - 197,20
Cataneo Simona cic1 10 | 13,54 135,40 15,31 - 17,66 - 135,40
Cauceglia Antonio Ccic1 10 | 13,54 135,40 15,31 - 17,66 - 135,40
Cauceglia Sergio D1D6 | 10 | 19,72 197,20 22,30 - 25,73 - 197,20
Di Biasi Antonio cic1 10 | 13,54 135,40 15,31 - 17,66 - 135,40
Di Biasi Carmine D1D7 | 10 | 20,72 207,20 23,43 - 27,03 - 207,20
Immerso Filomena C1C5 10 15,24 152,40 17,23 - 19,88 - 152,40
Mastrogiovanni Vincenzo:D1D7 10 | 20,72 207,20 23,43 - 27,03 - 207,20
Miglino Katiuscia C1C5 10 15,24 152,40 17,23 - 19,88 - 152,40
Mileo Marina c1c2 10 | 13,86 138,60 15,67 - 18,08 - 138,60
Oricchio Giampiero D1D7 10 | 20,72 207,20 23,43 - 27,03 - 207,20
Panariello Carlo C1C3 10 | 14,25 142,50 16,11 - 18,58 - 142,50
Scola Francesca Ci1c4 10 14,70 147,00 16,62 - 19,17 - 147,00
Visco Pietro C1C5 10 | 15,24 152,40 17,23 - 19,88 - 152,40
De Santi Luigino Cc1Cc2 10 | 13,86 138,60 15,67 - 18,08 - 138,60
TOTALl 1169 18.340,05 | 287 5.238,72 | 16 353,78 23.932,55
TOTALI TOTALE COMPENSI 23.932,55

TOTALE ORE AUTORIZZATE 1.472 Contributi Previdenziali imponibile importo
TOTALE PERS. IMPEGNATO 41 IRAP 8,50% € 23.735,35 2.017,50
Media ore / Dipendente 35,90 INPDAP 23,80% € 23.932,55 5.649,01
Media ore mensili / Dipendente 17,95 INPS 23,81% € 197,20 46,95
TOTALE SPESA ONERI RIFLESSI 7.713,46

TOTALE SPESA COMPENSI + ONERI RIFL.

31.646,01




